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OGGETTO: Determina di avvio selezione personale per 6 incarichi di tutor Fondi Strutturali Europei – 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – 
Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti 
del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico 
prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate) 
 
Titolo del progetto: POMERIGGI ALLA GROSSI 
Codice Progetto: 13346 
CUP: D94D25001530007 
 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 
 
VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
 
VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
 
VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
 
VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

 d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 

 dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione 

VISTA   la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  
               fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A; 
 

VISTA   la delibera del Consiglio d’Istituto n. 164 del 13/11/24 e successive modificazioni e  
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integrazioni con la quale è stato approvato l’aggiornamento al il P.T.O.F. per l’anno scolastico 

2024/2025; 

 
VISTA   la delibera del Collegio docenti n 49 del 24 giugno 2025 

 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto del 26 giugno 2025, n. 34 

 

VISTA   la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 8 del 22/1/2025 di approvazione del Programma Annuale 2025; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

 

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 

VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola 

e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+ 

 

VISTO In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia 

dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento 

permanente. 

 

VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, 

paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021  

 

VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di 

partenariato con la Repubblica italiana 

 

VISTO decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 

esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il 

sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito 

dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia 

n° CCI2021IT05FFPR001 

 
VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di 

percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano 
Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in 
attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 

 
VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto 

ministeriale prot. n° AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024 
 
VISTO l’avviso Prot. 81652 23/05/2025 FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 

competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni 
scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus 

 

VISTA   la nota Prot. n° Prot. AOOGABMI. n. 108714 del 25/06/2025 di autorizzazione del progetto di cui in 
oggetto 
 
VISTO   l’incarico di RUP prot. 3731 del 6 ottobre 2025 
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VISTE le esigenze progettuali  
 
VISTO il Decreto prot. 3739 del 6/10/2025 per l’individuazione di 13 incarichi di esperti e 13 incarichi di tutor 
e il relativo avviso prot. 3740 del 6/10/2025 
 
CONSIDERATO che, in base alle candidature pervenute per il ruolo di tutor, sono stati coperti solo 7 moduli, 
come da decreto prot. 4253 del 30/10/2025 
 
VISTA la necessità di procedere all’individuazione di altre sei figure di tutor per completare il quadro 
progettuale  
 
 
tutto ciò visto, ritenuto e rilevato 
 

DETERMINA 

 di autorizzare l’avvio di una selezione volta al conferimento di 6 incarichi individuali di tutor, aventi ad 

oggetto Realizzazione di 6 moduli formativi di trenta ore ciascuno, con una retribuzione oraria 

omnicomprensiva pari a € 30 (euro trenta/00) per incarico di tutor.  

 Gli incarichi sono finalizzati alla realizzazione di percorsi formativi al di fuori dell'orario curricolare, 

rivolti a gruppi di almeno 9 destinatari, afferenti a diverse discipline e tematiche in coerenza con gli 

obiettivi specifici dell'intervento e a rafforzamento del curricolo scolastico. Ciascun percorso viene 

erogato congiuntamente da almeno un docente esperto con specifiche competenze e da un tutor. 

Nello specifico, i laboratori avranno le seguenti tematiche:  

o Libri che prendono vita: voci, immagini e animazione 

o Pallavolo  

o Tito Liv-e News – La scuola sul pezzo  

o Laboratorio di calcio 

o Libri illustrati  

o Basket  

 In base al numero delle candidature, i moduli saranno ripartiti fra le figure effettivamente destinatarie 

degli incarichi; 

 di approvare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente 

Decreto. 

 

Il presente provvedimento viene pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica ai sensi della normativa 
sulla trasparenza sopra richiamata. 

 

  
                                                                                                                                               La Dirigente Scolastica 

                            Milena Sozzi 
                                      Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e 

                         norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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