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OGGETTO: Decreto cumulativo di attribuzione di incarichi di tutor Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo
Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot. n. 55669 del
10/03/2026 — Agenda Nord — Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027.

CUP: D44D26000900007
Titolo del Progetto: Officina Grossi
Codice identificativo progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-LO-2026-658

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166,
recante “Regolamento concernente |'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di
ricerca e di sperimentazione

VISTO la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO [I'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che
non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non
siano espressamente autorizzati.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il
contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024
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VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN Scuola
e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+

VISTO In particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I'inclusivita e I'efficacia
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I'apprendimento permanente.

VISTO decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito
dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia
n° CCI2021ITO5FFPROO1

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2025/2028, approvato dal Consiglio d’Istituto con
delibera n. 165 del 13/11/2024 e, relativo aggiornamento per I'annualita 2025/2026, con delibera
n. 42 del 27/11/2025;

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 54 del 19/01//2026
per |'Esercizio finanziario 2026

VISTO il Decreto ministeriale n. 176 del 9 settembre 2025 - Agenda Nord. Destinazione di ulteriori risorse per
interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base,
nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di
cui alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in
attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060;

VISTO I'Allegato 2 al Decreto ministeriale n. 176 del 9 settembre 2025;

VISTO I’Avviso 55669 del 10/03/2026 — Adesione piano “Agenda Nord” interventi integrati di riduzione della
dispersione scolastica e dei divari territoriali nelle regioni del centro-nord emanato nell’ambito
dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTA la nota Prot. n° AOOGABMI Prot. AOOGABMI. n. 0101976.04-05-2026di autorizzazione del progetto di
cui in oggetto Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 — Sotto
azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9
settembre 2025, Awviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 — Agenda Nord — Anno scolastico 2025-2026 e
2026-2027.

VISTA la candidatura di questa istituzione scolastica n. 78040;

VISTE le delibere n. 15 del Collegio docenti del 18/11/2025 e del Consiglio di Istituto n. 121 del
26/10/2023 di adesione al Piano Nazionale Scuola e Competenze;

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti n.33 del 12/05/2026 e del Consiglio d’Istituto n.68 del
21/05/2026 di adesione al progetto ESO4.6.A1.B-FSEPNLO-2026-658 dal titolo Officina Grossi;

VISTA la nota Prot. AOOGABMI. n. 0101976.04-05-2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto



VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 2343 del 21/05/2026 ratificata con delibera n. 69 del
21/05/2026 dal Consiglio d’Istituto;

VISTO ['incarico di RUP prot. 3340 del 17 luglio 2026;

VISTO il decreto prot. 3613 del 2/9/26 con cui si & avviata procedura di selezione comparativa per la
selezione di 19 figure di tutor per la realizzazione progettuale

VISTI gli avvisi interni prot. n° 3615 del 2/9/26, proroga prot. 3792 del 15/9/26 e proroga prot. 3993 del 21/9/26 per la
selezione di 19 tutor;
VISTO il decreto di nomina per la commissione prot. 4156 del 28/09/2026

VISTI gli esiti dei lavori della commissione come da verbale acquisito agli atti con prot. 4227 del 29/09/2026
VISTA la pubblicazione della graduatoria provvisoria prot. 4228 del 29/9/2026

VERIFICATA I'assenza di ricorsi

VISTA la graduatoria definitiva per i ruoli di tutor prot. 4407 del 5/10/26.

VISTO il decreto di approvazione della graduatoria definitiva prot. 4408 del 5/10/26.
VISTE le esigenze organizzative
VERIFICATE le disponibilita acquisite per gli incarichi di tutor
ACQUISITE le disponibilita da parte dei tutor Bruccoleri, Travaglini e Turcone a modificare le rispettive
preferenze espresse in sede di candidatura, al fine di consentire un avvio effettivo dei moduli assegnati agli
esperti e un equilibrio tra le diverse tipologie di percorsi,

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA

Art.1 Premesse
Tutto quanto in premessa € parte integrante e sostanziale del presente decreto

Art. 2 Incarichi

Vengono affidati, nel rispetto dei principi di trasparenza, equita, rotazione, non discriminazione, pari
opportunita, i seguenti incarichi di esperto:

INCARICO TUTOR

extracurricolare

‘ n°| Tipologia Modulo H Titolo H tutor H ore
1 ||Laboratorio Italiano per stranieri (L2) (Benvenuti a bordo!) Pardo 30
extracurricolare
3 ||Laboratorio Matematica (Giochiamo con la matematica. Sfide e risate) Floris 30
extracurricolare
4 ||Laboratorio Scienziati Pazzi: Avventure nel Laboratorio Floris 30
extracurricolare
5 ||Laboratorio Lingua straniera per gli allievi di scuola secondaria di primo Vincre 30
extracurricolare grado (Moi, je parle frangais!)
6 ||Laboratorio Italiano per stranieri (L2) (lo parlo italiano!) Vastarella 30
extracurricolare
7 ||Laboratorio Lingua madre (ltaliano L1) (Capitani coraggiosi) Palumbo 30




8 |[Laboratorio Lingua madre (ltaliano L1) (L'inferno dell'oca) Turcone 30
extracurricolare

11 ||Laboratorio Lingua madre (ltaliano L1) (Obiettivo Esame) Travaglini 30
extracurricolare

13 ||Laboratorio Lingua straniera per gli allievi di scuola secondaria di primo|| Procaccini 30
extracurricolare grado (Descubre Espafa y Latinoamérica: primero pasos en

espafiol...)

14 ||Laboratorio Lingua straniera per gli allievi di scuola secondaria di primo Vincre 30
extracurricolare grado Descubre Espafia y Latinoamérica: laboratorio di lingua e cultura

15 ||Laboratorio Lingua madre (ltaliano L1) (Italiano vivo: Imparare, Capire, Ippolito 30
extracurricolare Esprimersi — primo livello.)

17 ||Laboratorio Lingua straniera per gli allievi di scuola secondaria di primo|| Procaccini 30
extracurricolare grado (Preparazione alla Certificazione A2 Key for School)

18 ||Laboratorio Matematica (GeoGebra Lab: esplorare, comprendere e Brucculeri 30
extracurricolare costruire lo spazio)

Art. 2 Orario di servizio

L’'incarico affidato € da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina fino
al termine del progetto comunque non oltre il 31/08/2027

L’orario di incarico verra definito in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico e avra effetto vincolante per
la figura nominata.

Art. 3 Compiti
| compiti da svolgere sono quelli richiamati dagli artt. 7 e 8 dell’avviso prot. 3615 del 2/9/2026 in relazione al
ruolo per cui e attribuito I'incarico

Art. 4 revoca e/o decadenza dall’incarico

La non accettazione dell’orario o delle modalita di espletamento comportera la revoca automatica dall’incarico
L’incarico conferito ad interni ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avra decadenza immediata
in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale
interno alla scuola”

In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da regolare
Timesheet e/o foglio firma

Art. 5 Compenso

Il compenso viene stabilito in euro 30,00/ora (trenta,00 €), lordo stato, per il ruolo di tutor omnicomprensivi
di ogni onere ed accessorio, cosi come definito nel piano economico dell’avviso del Ministero

Art. 6 Nomina
Al presente decreto seguira lettera di incarico individuale.

Dirigente Scolastico

MILENA S0ZzI La Dirigente Scolastica
ISTITUTO : .
COMPRENSIVO . Dott.ss'a M|Iena Sozzi
TOMMASO GROSSI Firmato digitalmente
05.10.2026 09:31:58
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