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OGGETTO: Determina di avvio selezione personale per 1 incarico di esperto e 1 incarico di tutor
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione
ESO4.6.A4 — Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle
scuole secondarie di primo grado”

Titolo del progetto: Bussola per il domani
Codice Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-LO-2025-120
CUP: D94D25001240007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTA lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTA la delibera del Collegio docenti n 40 del 6 maggio 2025 di approvazione del Progetto in oggetto;
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VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 18 del 14 maggio 2025 di approvazione del progetto in oggetto;

VISTA la delibera del Consiglio di istituto n. 8 del 22/01/2025 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2025;

VISTO il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 e in particolare: la priorita 1 —scuola e
competenze (FSE+) - che punta a migliorare I'inclusivita e I'efficacia dei sistemi di istruzione e
formazione, promuovere la parita di accesso e I'apprendimento permanente - e I'obiettivo specifico:
ESO4.6 — Promuovere la parita di accesso e di completamento di un’istruzione e una formazione
inclusive e di qualita, in particolare per i gruppi svantaggiati, dall’educazione e cura della prima
infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello terziario e
all’istruzione e all’apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilita ai fini dell’apprendimento
per tutti e 'accessibilita per le persone con disabilita (FSE+);

VISTO il Decreto Ministeriale n. 233 dell'l9 novembre 2024 “Destinazione di risorse per percorsi di
orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle
potenzialita e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico,
nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del
regolamento (UE) n. 2021/1060;

VISTO I’Avviso pubblico Prot. AOOGABMI 57173 del 14 aprile 2025 - Destinazione di risorse per percorsi di
orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione
delle potenzialita e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono
scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-

2027”7, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”;

VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione scolastica numero 11254 del 15/05/2025, che prevede
la realizzazione di un modulo di 30 ore e la spesa complessiva di € 6.060,00;

VISTA la nota prot. Prot. AOOGABMI. n. 105099 del 19/06/2025 che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO lincarico di RUP prot. n. 2931 del 15/06/2026;

VISTE le esigenze progettuali

tutto cio visto, ritenuto e rilevato

DETERMINA

e di autorizzare I'avvio di una selezione volta al conferimento di 1 incarico individuale di esperto e 1
incarico individuale di tutor, aventi ad oggetto Realizzazione di 1 modulo formativo di orientamento
dal titolo Orientiamoci di trenta ore, con una retribuzione oraria omnicomprensiva pari a € 70 (euro
settanta/00) per incarico di esperto e € 30 (euro trenta/00) per incarico di tutor.
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Gliincarichi sono finalizzati alla realizzazione di un percorso formativo al di fuori dell'orario curricolare,
rivolti a gruppi di almeno 9 destinatari, afferente alla tematica dell’orientamento in coerenza con gli
obiettivi specifici dell'intervento. |l percorso viene erogato congiuntamente da un docente esperto con
specifiche competenze e da un tutor.
. di approvare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente
Decreto.

Il presente provvedimento viene pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica ai sensi della normativa
sulla trasparenza sopra richiamata.

La Dirigente Scolastica
Milena Sozzi

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e
norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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