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N dall’'Unione europea Ministero dell'lstruzione
COMPETENZE e del Merito

Dirigente Scolastico

. C. "TOMMASO GROSSI" MILANO MILENA SOZZI
ISTITUTO COMPRENSIVO
Prot. 0003123 del 22/06/2026 e aoRE
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ISTITUTO COMPRENSIVO “T. GROSSI”
Via Monte Velino, 2/4 - 20137 MILANO - tel. 0288444176-0288444172 fax 0288440185
Codice Fiscale: 80125490153
e-mail: miic8b8007 @istruzione.it — PEC: miic8b8007 @pec.istruzione.it

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione
ESO4.6.A4 — Sotto azione ESO4.6.A4.A, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n. 79 dell’11 maggio 2026, Avviso 112894 dell’11/05/2026 — Piano Estate 2026-2027.

Progetto: Talenti in movimento
Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-L0-2026-1739
CUP: D44D26002740007

Decreto di assunzione in Bilancio
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l'istituzione scolastica pu® stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2025/2028, approvato dal Consiglio d’Istituto con
deliberan. 165 del 13/11/2024 e, relativo aggiornamento per I’annualita 2025/2026, con delibera
n.42 del 27/11/2025;

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 54 del 19/01//2026
per I'Esercizio finanziario 2026;

VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti n 15 del 18/11/2025 di adesione ai progetti finanziati con i
fondi “PN Scuola e Competenze 2021 —2027";

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 121 del 26/10/2023 di adesione ai progetti finanziati con i
fondi “PN Scuola e Competenze 2021 —2027";

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO In particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l'inclusivita e
I'efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e
I"apprendimento permanente;
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VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 maggio 2026, n. 79, recante il “Piano per la
definizione di percorsi e iniziative di natura didattica, ricreativa, ludica, sportiva per garantire
I'aggregazione, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2025-2026 e 2026-2027 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma
nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057,
(UE)n.2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO l'avviso Prot. 112894 dell’11/05/2026, FSE+, che si inserisce nel quadro delle azioni previste
dall’Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” per il periodo
di programmazione 2021-2027.”

VISTA la candidatura di questa istituzione scolastica n. 136380;

VISTA la nota Prot. AOOGABMI. n. 152990 del 16/06/2026 di autorizzazione del progetto di cui in
oggetto

DECRETA

Di assumere in bilancio i fondi rientranti nell’ambito del progetto in oggetto

Obiettivo Sotto-azione Progetto Importo Autorizzato
progetto
ESO4.6 A4.A ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2026-1739 € 30.300,00

Il finanziamento previsto a valere sul PN 2127 — Fondo Sociale Europeo plus (FSE+), verra iscritto nelle
ENTRATE — modello A, aggregato 02 — “Finanziamenti dall’'Unione Europea” (liv. 1 - aggregato) —
“Fondi sociali europei (FSE)” (liv. 2 - voce), alla relativa sottovoce — 10 “PN 21-27 FSE+ESO4.6.A4.A-
FSEPN-LO-2026-1739-AVV.112894-PIANO ESTATE 26-27-TALENTI IN MOVIMENTO” (FSE+) - (liv. 3) del
Programma Annuale previsto dal decreto interministeriale n. 129 del 29 agosto 2018 (Regolamento
recante le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche).

Per la registrazione delle SPESE, nel suddetto Mod. A, verra istituita, nell’ambito dei Progetti (liv. 1) — P02
Progetti in ambito Umanistico e sociale (liv. 2), la specifica voce di destinazione (liv. 3) — P02/16
“PROGETTO PN 21-27-ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2026-1739 - AVVISO 112894 DELL'11/05/26 - PIANO
ESTATE 2026/27 -TALENTI IN MOVIMENTO”.

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi € autorizzato a predisporre la relativa variazione al
Programma Annuale e i correlati atti contabili di accertamento dei fondi sulla gestione di competenza
dell'anno finanziario 2026.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Milena Sozzi

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e
norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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